
COMPETENZE TRASVERSALI 

COMPETENZA CHIAVE EUROPEA : SPIRITO D’INIZIATIVA E INTRAPRENDENZA 

CAMPI D’ESPERIENZA : TUTTI 

EVIDENZE : 

 PRENDERE INIZIATIVE DI GIOCO E DI LAVORO 

 COLLABORARE E PARTECIPARE ALLE ATTIVITA’ COLLETTIVE 

 OSSERVARE SITUAZIONI E FENOMENI , FORMULARE IPOTESI E VALUTAZIONI 

 INDIVIDUARE SEMPLICI SOLUZIONI A PROBLEMI  D’ESPERIENZA  

 PRENDERE DECISIONI RELATIVE A GIOCHI , COMPITI IN ORESENZA DI PIU’ POSSIBILITA’ 

 IPOTIZZARE SEMPLICI PROCEDURE O SEQUENZE DI OPERAZIONI PER LO SVOLGIMENTO 

DI UN COMPITO O LA REALIZZAZIONE DI UN GIOCO 

 ESPRIMERE VALUTAZIONI SUL PROPRIO LAVORO E SULLE PROPRIE AZIONI 

COMPETENZE 

SPECIFICHE 

CONOSCENZE ABILITA’ 

 Effettuare valutazioni 

rispetto alle 

informazioni, ai compiti, 

al proprio lavoro 

valutando alternative e 

prendendo decisioni 

 Assumere e portare a 

termine compiti e 

iniziative  

 Pianificare e 

organizzare il proprio 

lavoro 

 Realizzare semplici 

progetti 

 Trovare soluzioni nuovi 

a problemi d’esperienza  

adottando strategie di 

problem solving 

 Regole della 

discussione 

 I ruoli e la loro funzione 

 Modalità di 

rappresentazione 

grafica  

 Modalità di decisione  

 Esprimere valutazioni 

rispetto ad un vissuto 

 Sostenere la propria 

opinione con argomenti 

semplici e pertinenti 

confrontandola con 

quella degli altri 

 Giustificare le scelte 

con semplici 

spiegazioni 

 Formulare proposte di 

lavoro e di gioco 

 conoscere i ruoli nei 

diversi contesti di vita, 

di gioco e di lavoro 

 Formulare ipotesi di 

soluzione a semplici 

situazioni 

problematiche nei reali 

contesti d’esperienza 

 Effettuare semplici 

indagini su fenomeni 

d’esperienza 

 Organizzare dati su 

schemi e tabelle con 

l’aiuto dell’insegnante 

 Esprimere giudizi su un 

avvenimento 

 

 


